
 

 

Conferencia Mundial de IndustriALL Global Union 
para las industrias del papel y de la pasta de papel 

 

29 – 30 de noviembre de 2017, Budapest, Hungría 
 

PLAN DE ACCIÓN 
 
Habiéndonos reunido los días 29 y 30 de noviembre de 2017 en Budapest, Hungría, 
más de 120 delegados de más de 30 sindicatos nacionales afiliados de unos 23 países 
de cada continente del mundo; 
 
habiendo discutido y debatido las tendencias y los desafíos actuales y futuros, con el 
punto de mira en temas laborales incluyendo salud y seguridad, rotaciones de turnos, 
creación de redes, sindicación y coordinación de estrategias de negociación colectiva; 

habiendo reconocido que todos los sindicatos se enfrentan a batallas comunes contra 
empleadores comunes con el compromiso de luchar juntos en solidaridad para 
consolidar el poder sindical y dotarnos de una voz unida como trabajadores del papel y 
de la pasta de papel en todo el mundo; 

habiendo considerado los cinco objetivos estratégicos de IndustriALL Global Union 
refrendados por su Congreso de 2016 en Río de Janeiro;  
 
la Conferencia Mundial para las industrias del papel y de la pasta de papel aprueba el 
siguiente Plan de Acción para abordar los desafíos de la industria: 
  
1. Consolidar el poder sindical 

 
 Promover la solidaridad y la cooperación internacionales mediante el apoyo y el 

redoble de los esfuerzos de sindicación e incorporación de nuevos miembros 
por parte de los afiliados en empresas multinacionales, incluidas las cadenas 
de suministro, dado que la sindicación en el sector del papel y de la pasta de 
papel seguirá siendo una prioridad central para los afiliados de IndustriALL. Los 
sindicatos del sector apoyarán las campañas de sindicación mutuas, y las 
redes de sindicatos identificarán las fábricas que carecen de sindicato para que 
se afilien al sindicato adecuado miembro de IndustriALL en su país. La 
sindicación a lo largo de la cadena de suministro también será un aspecto 
central del sector, con nuevos productos forestales que amplían la cadena de 
valor de las grandes empresas multinacionales donde los afiliados están 
presentes. Se analizarán las implicaciones científicas de nuevas tecnologías, 
tales como los árboles de eucalipto transgénicos en la producción forestal. 

 Crear un ambiente propicio para la sindicación mediante el apoyo y la 
solidaridad a aquellos sindicatos dispuestos a visualizar el crecimiento 
mediante el uso de herramientas globales (p. ej., AMM, redes sindicales). 

 Ofrecer educación y formación a los sindicatos sobre la base de mejores 
prácticas, intercambios de conocimientos y experiencias, y la cooperación 
reforzada entre sindicatos y regiones, así como crear programas y actividades 
conjuntos de formación. 
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 Integrar en nuestros esfuerzos la cadena entera de suministro/valor añadido 
mediante procesos de sindicación y de negociación colectiva. 
 

Además, la Conferencia Mundial reconoce que la crisis política en América Latina está 
afectando con gravedad a las y los camaradas de los afiliados de IndustriALL, con 
nueva legislación antisindical que obstaculiza la sindicación y la negociación colectiva. 
Los afiliados de IndustriALL del sector del papel y de la pasta de papel se solidarizan 
con la lucha por una legislación laboral justa en América Latina. El sector se 
compromete a educar a los miembros de todo el mundo sobre la importancia de votar 
por sus intereses. El sector también reconoce que el movimiento sindical en Colombia 
se enfrenta a desafíos enormes de opresión antisindical agresiva. El sector continuará 
apoyando a su afiliado colombiano en esta lucha.  

El sector del papel y de la pasta de papel pondrá especial empeño en consolidar el 
poder sindical en Europa Oriental, y continuará brindando apoyo a los afiliados en 
Hungría, Polonia, Rusia y demás lugares en la región. 

La Conferencia Mundial también espera que la Secretaría realice trabajos 
exploratorios en la India para seguir consolidando los sindicatos en apoyo del 
crecimiento de los miembros afiliados, sobre todo en las grandes empresas 
multinacionales.   

2. Hacer frente al capital global 
 
El sector del papel y de la pasta de papel de IndustriALL:  

 Hará frente al capital global poniendo el enfoque en una estrategia de 
consolidación de las redes sindicales en las grandes empresas 
multinacionales. Se continuarán y reforzarán las estructuras existentes en 
CMPC, Sappi, IP, Smurfit Kappa y Mondi, y perseguiremos el reconocimiento 
oficial de estas redes en los casos en que esto no haya sucedido.  

 Se establecerá una red sindical en WestRock, Amcor y DS Smith junto con UNI 
Global Union. 

 Se establecerán vínculos estrechos entre las redes sindicales y los acuerdos 
marco mundiales a través de comités sindicales globales, conferencias anuales 
y otros medios. 

 Se dará continuidad a las redes regionales en Asia Sudoriental y América 
Latina, y se consolidará la labor efectuada haciendo hincapié en Kimberly Clark 
y Asia Pulp and Paper, así como en CMPC y Arauco. 

 Se mantendrán y desarrollarán estrechos vínculos entre el sector del papel y 
de la pasta de papel de IndustriALL con sus sindicatos hermanos BWI y UNI.  
 

3. Defender los derechos de los trabajadores  
 
La Conferencia Mundial reconoce que la salud y la seguridad laborales son una 
prioridad para el sector: 

 La Secretaría facilitará un sólido intercambio de información y de competencias 
entre los afiliados sobre este tema. 

 El sector trabajará para incitar a la industria a un mejor reconocimiento y una 
mayor apertura en materia de seguridad de los trabajadores en todo el mundo. 
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 Se llevarán a cabo varias actividades en materia de seguridad, se explorarán 
oportunidades para organizar un gran evento sobre el tema en los próximos 
años, así como un día de acción global. 

 Además, la Conferencia Mundial identifica la salud y la seguridad laborales 
como la herramienta de sindicación más potente disponible, que debe 
aprovecharse en consecuencia. 

 Se realizará un estudio sobre distintos modelos de dotación de personal, horas 
extras y rotaciones de turnos dentro del sector, y se facilitará un intercambio de 
información entre los afiliados. 

Se trabajará para mejorar la representación de las mujeres y de la juventud en 
actividades y reuniones del sector; se continuará con la planificación y el 
establecimiento de prioridades en las cuestiones específicas a las que estos 
grupos se enfrentan. La Conferencia Mundial aprecia y apoya el compromiso 
asumido recientemente por IndustriALL «Violencia y acoso contra las mujeres: ¡no 
en mi lugar de trabajo, no en mi sindicato!», y alienta encarecidamente a los 
afiliados a que lo avalen y lleven a la práctica. 

4. Luchar contra el trabajo precario 
 
El trabajo precario se ha identificado como un problema central en el sector del papel y 
de la pasta de papel a escala mundial, y se continuarán realizando esfuerzos para 
limitar el uso del trabajo precario en la medida de lo posible y para: 
 

 Sindicar a los trabajadores precarios (tanto obreros como empleados 
administrativos, tanto mujeres como hombres) a lo largo de toda la cadena de 
suministro. 

 Usar los AMM y el diálogo social con las empresas multinacionales a escala 
global para limitar el uso del trabajo precario y sindicar a los trabajadores –
precarios– afectados y asegurar sus derechos. 

 Incluir a los trabajadores precarios en las disposiciones de los convenios 
colectivos y, siempre que sea posible, negociar convenios colectivos genéricos 
para los trabajadores precarios. 

 Crear oportunidades para que los afiliados intercambien sus experiencias en el 
planteamiento de los problemas de los trabajadores precarios. 

 

5. Crear empleo industrial sostenible 
 
El sector del papel y de la pasta de papel de IndustriALL reconoce que este sector es 
potencialmente muy sostenible, pero el enfoque debe continuar estando situado en las 
prácticas de nuestros empleadores: 
 

 Continuar el trabajo en pos de un nuevo modelo de crecimiento como un factor 
clave para el futuro de los puestos de trabajo sobre la base de análisis 
estratégicos para cada subsector con todos los desafíos económicos, 
industriales, medioambientales, demográficos y sociales. 

 Concentrarse en las cuestiones sociales, además de vincularlas a cuestiones 
medioambientales y de la economía circular, recurrir a debates de partes 
interesadas para plantear las necesidades y los temas de interés locales y de 
los trabajadores. 
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 Discutir las consecuencias de la digitalización y de la Industria 4.0 para las 
industrias del papel, la pasta de papel y forestales, así como de los 
trabajadores del sector, a fin de encontrar respuestas válidas a nuestras 
demandas destinadas a la implementación de estos cambios con equidad y 
justicia para los trabajadores y el conjunto de la sociedad.  

 
Además, la Conferencia Mundial reconoce que la industria del papel y de la pasta de 
papel puede ser una industria respetuosa con el medio ambiente, sobre todo en las 
naciones desarrolladas; no obstante, algunas prácticas industriales, incluida la 
contaminación marítima derivada de las rutas comerciales mundiales, son muy 
problemáticas. Este tema deberá tratarse.  
 
La industria del papel y de la pasta de papel de IndustriALL Global Union realizará un 
análisis estratégico de los planes de certificación forestal en vistas a la adopción por 
parte del Consejo de Manejo Forestal (FSC) de las normas de la OIT en su 
certificación. Esto se realizará en cooperación con el sindicato hermano de 
IndustriALL, BWI. Se solicita al Grupo de Trabajo que lleve a cabo esta tarea de 
seguimiento y explore el potencial de la adopción por parte del FSC de las normas de 
la OIT como un instrumento de influencia fundamental en nuestro trabajo. 
 
 
Elecciones: 
 

 De acuerdo con los estatutos de IndustriALL Global Union, las dos 
coopresidencias deberán dirigir la coordinación de los trabajos del sector del 
papel y de la pasta de papel. La Conferencia Mundial de Budapest reelige a 
Leeann Foster, presidente internacional adjunta de USW, como copresidenta, 
y elige a Matts Jutterström, presidente de Pappers, Suecia, como 
copresidente.  

 La Conferencia Mundial también reelige al Grupo de Trabajo formado por los 
sindicatos líderes del sector. El Grupo de Trabajo supervisará las actividades 
sectoriales entre las conferencias mundiales. El Grupo celebrará reuniones 
físicas en la medida de lo posible además de otras conferencias y actividades 
en el sector, se mantendrá en contacto frecuente por correo electrónico y 
realizará conferencia telefónicas trimestrales organizadas por la Secretaría de 
IndustriALL.  

El sector del papel y de la pasta de papel de IndustriALL se compromete a consolidar 
en un periodo activo de cuatro años nuestra demanda colectiva de puestos de trabajo 
y condiciones decentes para toda la industria. 

¡Solidaridad mundial por siempre! 


